
Nombre de la entidad: Cuerpo de Bomberos de Latacunga

GAD al que está vinculada:
Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del 

cantón Latacunga GADMCL

Período del cual rinde cuentas: 2020

FUNCION A LA QUE PERTENECE PONGA SI O NO

GADS SI - UNIDAD ADSCRITA

NIVEL DE GOBIERNO: PONGA SI O NO

Provincial, Cantonal, Parroquial SI - CANTONAL

Provincia: Cotopaxi

Cantón: Latacunga

Parroquia: La Matriz

Cabecera Cantonal: Latacunga

Dirección:
Avenida Primero de Abril - Sector Nintinacazo - Sur de 

Latacunga

Correo electrónico institucional: jefatura@bomberoslatacunga.gob.ec

Página web: http://www.bomberoslatacunga.gob.ec/

Teléfonos: 03-2818 562 / 03-2818593

N.- RUC: 0560022510001

REPRESENTANTE LEGAL:

Nombre del representante legal: Ángel Rodrigo Baño Gamboy

Cargo del representante legal de la

institución:
Jefe del Cuerpo de Bomberos de Latacunga (E) 

Fecha de designación: 21 de febrero de 2020

Correo electrónico: jefatura@bomberoslatacunga.gob.ec

Teléfonos: 03-2818 562 ext. 1001

Nombre del responsable: Lisseth Carolina Segovia Medina

Cargo: Analista de Planificación y Proyectos

Fecha de designación: 03 de febrero de 2021

Correo electrónico: lisseth.segovia@bomberoslatacunga.gob.ec

Teléfonos: 03-2818 562 ext. 1005

Nombre del responsable: Ana Paola Tipán Panchi

Cargo: Analista de Tecnologías de la Información

Fecha de designación: 03 de febrero de 2021

Correo electrónico: ana.tipan@bomberoslatacunga.gob.ec 

Teléfonos: 03-2818 562 ext. 1014

No. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

Prevenir riesgos y recuperar espacios 

por efectos adversos naturales o 

antrópicos.

Competencias exclusivas

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, 

socorro y extinción de 

incendios.

1

Incrementar de forma 

anual los ingresos de la 

institución para sustentar 

su financiamiento

Porcentaje de incremento de 

ingresos
$7.657.041,10 $5.536.664,03 72,31%

En el año 2019 se obtuvo un total de ingresos 

de $ 5'291,262,17 USD; mientras que en el año 

2020 se obtuvo un total de ingresos de 

5'536,664,03 USD (teniendo un incremento del  

4,64%, es decir incrementó $245.401,86 USD)

Contribuye al objetivo estratégico institucional 

número 1 que es "Consolidar un modelo de 

gestión administrativa, para el cumplimiento de 

la misión, visión y metas institucionales"

Prevenir riesgos y recuperar espacios 

por efectos adversos naturales o 

antrópicos.

Competencias exclusivas

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, 

socorro y extinción de 

incendios.

2

Satisfacer las necesidades 

institucionales en relación 

a talento humano, 

infraestructura, medios 

logísticos, maquinaria y 

equipos.

Porcentaje de cumplimiento del POA 

2020
139 51 37%

Las Unidades Administrativas y Operativas de la 

institución, planifican sus actividades anuales 

con miras a la consecución de los objetivos 

estratégicos institucionales. En este sentido, se 

planificaron 139 actividades, de las cuales se 

ejecutaron 51 actividades durante el año 2020. 

La ejecución de las actividades planificadas 

dentro del POA 2020, contribuyen a los dos 

objetivos estratégicos institucionales, que son: 

"1. Consolidar un modelo de gestión 

administrativa, para el cumplimiento de la 

misión, visión y metas institucionales" y "2. 

Brindar atención de primera respuesta al 100% 

de los incendios y en emergencias en general de 

acuerdo a las competencias del Cuerpo de 

Bomberos".

Prevenir riesgos y recuperar espacios 

por efectos adversos naturales o 

antrópicos.

Competencias exclusivas

Gestionar los servicios de 

prevención, protección, 

socorro y extinción de 

incendios.

4
Atender el 100% de 

emergencias
Total de emergencias atendidas 100% 100% 100%

Durante el año 2020 la institución atendió un 

total de 1.627 emergencias en territorio de 

manera particular y en coordinación con otras 

instituciones.

Contribuye al objetivo estratégico institucional 

número 2 que es "Brindar atención de primera 

respuesta al 100% de los incendios y en 

emergencias en general de acuerdo a las 

competencias del Cuerpo de Bomberos"

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

EJECUCION PROGRAMÁTICA

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE 

DESARROLLO DE SU TERRITORIO

ELIJA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / 

COMPETENCIAS CONCURRENTES 

DOMICILIO DE LA INSTITUCIÓN

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS  

INSTITUCIONES VINCULADAS AL GAD

DATOS GENERALES 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADO POA POR META

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO 

ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE 

DESARROLLO

DESCRIA LAS 

COMPETENCIAS 

CONCURRENTES

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE CORRESPONDEN A 

CADA FUNCION

INDICADOR DE LA META POA 

RESULTADOS POR META
PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO 

DE GESTION

mailto:jefatura@bomberoslatacunga.gob.ec
http://www.bomberoslatacunga.gob.ec/
mailto:jefatura@bomberoslatacunga.gob.ec
mailto:lisseth.segovia@bomberoslatacunga.gob.ec
mailto:ana.tipan@bomberoslatacunga.gob.ec


OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO DEL OBJETIVO
QUE NO SE AVANZÓ Y POR 

QUÉ

No aplica No aplica No aplica

DESCRIBA LOS OBJETIVOS / OFERTAS 

DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 

TRABAJO 

PORCENTAJE DE AVANCE
DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

Diseñar una política de prevención de 

riesgos a nivel local, dirigida a toda la 

ciudadanía latacungueña para enfrentar 

posibles situaciones de riesgo 

inminente que pueden presentarse 

frente a un desastre natural o 

antrópico, mediante un programa de 

capacitación permanente que sea 

liderado desde el Municipio.

Educación ambiental: Planes de educación ambiental 

y mitigación para todos los sectores de la población, 

por medio de instituciones educativas, medios de 

difusión, redes sociales, e instituciones altamente 

calificadas. Educación y adquisición de elementos 

necesarios para afrontar un desastre: Programa de 

capacitación y difusión sobre las distintas alternativas 

de recolección de aguas lluvias, creación de baños 

secos, implementación de huertos familiares, etc.

Esto lo define el GADMCL 

(únicamente se hace 

referencia para encontrar 

una alineación con la 

competencia del Cuerpo 

de Bomberos de 

Latacunga)

Esto lo define el GADMCL 

(únicamente se hace referencia 

para encontrar una alineación 

con la competencia del Cuerpo 

de Bomberos de Latacunga)

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA 

EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales NO - Es responsabilidad del GADMCL No aplica No aplica No aplica

Políticas públicas generacionales NO - Es responsabilidad del GADMCL No aplica No aplica No aplica
 FUNCIONES/OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

ASIGNADAS LEGALMENTE

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL 

POA QUE CORRESPONDEN A 

CADA FUNCION/OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

OBSERVACIONES: Ninguna

Políticas públicas de discapacidades NO - Es responsabilidad del GADMCL No aplica No aplica No aplica

Consolidar un modelo de gestión 

administrativa, para el cumplimiento de la 

misión, visión y metas institucionales.

100%

Políticas públicas de género NO - Es responsabilidad del GADMCL No aplica No aplica No aplica

Brindar atención de primera respuesta al 

100% de los incendios y emergencias en 

general de acuerdo a las competencias del 

cuerpo de bomberos. 

100%

Políticas públicas de movilidad humana NO - Es responsabilidad del GADMCL No aplica No aplica No aplica

ESPACIOS - MECANISMOS DE  

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS.

PONGA SI O NO

CUANTAS VECES 

CONVOCO LA ENTIDAD A:

QUÉ ACTORES PARTICIPARON: 

(sectores, entidades, 

organizaciones, otros)

DESCRIBA LOS LOGROS 

ALCANZADOS EN EL AÑO:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD:

Instancia de Participación NO  -  -  -  -
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
PONGA SI  O NO

DETALLE PRINCIPALES 

ACCIONES REALIZADAS

DETALLE 

PRINCIPALES 

RESULTADOS 

OBTENIDOS

NO. DE 

USUARIOS
GÉNERO

PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES

Audiencia pública NO  -  -  -  -
Describa las acciones para impulsar e

institucionalizar políticas públicas interculturales
NO No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Cabildo popular NO  -  -  -  -

Describa las acciones para impulsar e

institucionalizar políticas públicas

generacionales

NO No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Consejo de planificación local NO  -  -  -  -

Describa las acciones para impulsar e

institucionalizar políticas públicas de

discapacidades

NO No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Silla vacía NO  -  -  -  -
Describa las acciones para impulsar e

institucionalizar políticas públicas de género
NO No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Consejos Consultivos NO  -  -  -  -

Describa las acciones para impulsar e

institucionalizar políticas públicas de movilidad

humana

NO No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Otros NO  -  -  -  -

MECANISMOS - ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN
Existe una Asamblea ciudadana de su territorio? Solo si contestó SI 

El GAD planificó la gestión  del 

territorio con la participación de 

la Asamblea ciudadana SI / NO

¿En que fases de la 

planificación participaron 

las Asambleas Ciudadanas 

y cómo?

¿Qué actores o grupos ciudadanos 

están representados en las 

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL?

Puede seleccionar varios

DESCRIBA LOS LOGROS Y 

DIFICULTADES EN LA 

ARTICULACIÓN CON LA 

ASAMBLEA, EN EL PRESENTE 

PERIÓDO:

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL 

(definición extraida de la LOPC, art. 65)
SI

GUERRERO VACA IVAN 

PATRICIO

ipgv0502@gmail.com

0998647308

SI Fase 1: Consulta Ciudadana

REPRESENTACIÓN TERRITORIAL

GRUPOS DE INTERES ESPECÍFICO

GREMIAL

SOCIO ORGANIZATIVA

UNIDADES BÁSICAS DE 

PARTICIPACIÓN

OTROS

Ninguna dificultad.

Acercamientos exitosos.  

Mecanismos de  control social 

generados por la comunidad
PONGA SI O NO

NUMERO DE 

MECANISMOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Veedurías ciudadanas NO  -  -

Observatorios ciudadanos NO  -  -

Defensorías comunitarias NO  -  -

Comités de usuarios de servicios NO  -  -

Otros NO  -  -

Se coordina con las instancias de

participación existentes en el territorio
NO  -  -

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Se refiere a los mecanismos de participación ciudadana activados en el período del cual rinden cuentas:

ASAMBLEA CIUDADANA

Se refiere a La articulación del GAD con la Asamblea ciudadana en la gestión de lo público:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

Se refiere a los mecanismos de control social que ha generado la ciudadanía en el período del cual rinden cuentas, respecto de la gestión institucional:

CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES/OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  ASIGNADAS 

LEGALMENTE  

CONTENIDOS  ESPECÍFICOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PLAN DE DESARROLLO 

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)



PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. La Ciudadanía / Asamblea Local Ciudadana 

presentó la Matriz de Consulta Ciudadana sobre los 

que desea ser informada.

SI Asamblea Ciudadana
Oficio No. 2021-002-

ACPCL-IG
Ninguna

2. La instancia de participación del territorio / GAD 

creó el equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 

autoridades/técnicos del GAD) que se encargará de 

organizar y facilitar el proceso. 

SI

La máxima autoridad del Cuerpo 

de Bomberos de Latacunga 

dispuso la conformación del 

Equipo de Rendicón de Cuentas 

del año 2020

Memorando Circular n.° 

CBL-JB-2021-0027-MC
Ninguna

3. El equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 

autoridades/técnicos del GAD) conformó dos 

sucomisiones para la implementación del proceso: 

una liderada por el GAD y una liderada por la 

ciudadanía / Asamblea Ciudadana.

NO

El Cuerpo de Bomberos de 

Latacunga, no conformó 

subcomisiones, el Equipo de 

Rendición de Cuentas, designado 

por la Máxima Autoridad, se 

encargó del proceso.

No aplica Ninguna

1. La Comisión conformada por el Equipo técnico 

Mixto liderada por el GAD realizó  la evaluación de la 

gestión institucional.

NO
Información exclusiva del 

GADML
No aplica Información exclusiva del GADML

2. La comisión liderada por el GAD  redactó el informe 

para la ciudadanía, en el cual respondió las demandas 

de la ciudadanía y mostró avances para disminuir 

brechas de desigualdad y otras dirigidas a grupos de 

atención prioritaria.

SI

En base a los informes de gestión 

remitidos por las Unidades 

Administrativas y Operativas de 

la Institución, se procedió a 

elaborar el Informe de Rendición 

de Cuentas

 Informe que se presentó 

a la ciudadanía
Ninguna

2. La comisión liderada por el GAD llenó el Formulario 

de Informe de Rendición de Cuentas establecido por 

el CPCCS.

SI

Se refiere al presente formulario, 

el cual contiene información que 

se generará posterior al evento 

de deliberación pública.

 -- 

El presente formulario se cargará en 

la página web institucional, posterior 

al evento de la deliberación pública, 

en razón de que existe información 

que se genera posterior al evento.

3. Tanto el informe de rendición de cuentas para el 

CPCCS  (formulario), como el informe de rendición de 

cuentas para la ciudadanía fueron aprobados por la 

autoridad del GAD. 

SI

La máxima autoridad aprobó el 

informe de rendición de cuentas 

para el CPCCS  (formulario), así 

como también el informe de 

rendición de cuentas para la 

ciudadanía.

Memorando n.° CBL-JB-

2021-0215-M

Memorando de aprobación suscrito 

por la Máxima Autoridad

4. El GAD envió el informe de rendición de cuentas 

institucional a la Instancia de Participación y a la 

Asamblea Ciudadana.

SI
Con más de 8 dias de 

anticipación

Oficio n°. CBL-JB-2021-

00149-OF
Ninguna

 RENDICION DE CUENTAS

FASE 1: Planificación y facilitación del 

proceso desde la asamblea ciudadana.

FASE 2: Evaluación de la gestión y 

redacción del informe de la institución. 

https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase1/1. Oficio No. 2021-002-ACPCL-IG.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase1/1. Oficio No. 2021-002-ACPCL-IG.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase1/2. Memorando Circular n.%C2%B0 CBL-JB-2021-0027-MC.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase1/2. Memorando Circular n.%C2%B0 CBL-JB-2021-0027-MC.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase2/3. Informe de Rendici%C3%B3n de Cuentas 2020.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase2/3. Informe de Rendici%C3%B3n de Cuentas 2020.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase2/4. Memorando n.%C2%B0 CBL-JB-2021-0215-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase2/4. Memorando n.%C2%B0 CBL-JB-2021-0215-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase2/5. Oficio n%C2%B0. CBL-JB-2021-00149-OF.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/fase2/5. Oficio n%C2%B0. CBL-JB-2021-00149-OF.pdf


1. El GAD difundió el Informe de Rendición de 

Cuentas a través de qué medios.
SI Página Web y redes sociales

Facebook

Página web
Ninguna

M

2. El GAD invitó a la deliberación pública y evaluación 

ciudadana del informe de rendición de cuentas a los 

actores sociales del Mapeo de Actores que entregó la 

Asamblea Ciudadana.

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

3. La deliberación pública y evaluación ciudadana del 

informe institucional se realizó de forma presencial

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

4. La Asamblea Ciudadana / ciudadanía contó con un 

tiempo de exposición en la Agenda de la deliberación 

pública y evaluación ciudadana del Informe de 

rendición de cuentas del GAD?

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

5. Una vez que  la Asamblea Ciudadana / Ciudadanía 

presentó sus opiniones, la máxima autoridad del GAD 

expuso su informe de rendición de cuentas

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

6. En la delieración pública de rendición de cuentas,  

la máxima autoridad del GAD  respondió las 

demandas ciudadanas ?

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

7. En la deliberación pública de rendición de cuentas 

se realizaron mesas de trabajo o comisiones para que 

los ciudadanos y ciudadanas debatan  y elaboren las 

recomendaciones para mejorar la gestión del GAD 

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

8. La Comisión liderada por la ciudadanía - recogió las 

sugerencias ciudadanas de cada mesa que se 

presentaron en Plenaria?

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

9. Los representantes ciudadanos /  Asamblea 

ciudadana firmaron el acta en la que se recogió las 

sugerencias ciudadanas que se presentaron en la 

Plenaria.

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

1. El GAD  elaboró un Plan de trabajo para incorporar 

las sugerencias ciudadanas en su gestión.

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

2. El GAD entregó el Plan de trabajo a la Asamblea 

Ciudadana, al Consejo de Planificación y a la Instancia 

de Participación para  su monitoreo.

La información se generará 

posterior al evento de 

deliberación pública.

FECHA/S EN LAS QUE SE REALIZÓ LA 

DELIBERACIÓN/ES PÚBLICA/S Y 

EVALUACIÓN CIUDADANA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS

No. DE  PARTICIPANTES
GÉNERO (Masculino, 

Femenino, GLBTI)

PUEBLOS Y NACIONALIDADES 

(Montubios, mestizos, cholo, 

indígena y afro)

La información se generará posterior al 

evento de deliberación pública.

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS 

POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / 

CIUDADANÍA

SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 

SI / NO

MEDIO DE VERIFICACION

La información se generará posterior al 

evento de deliberación pública.

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD
RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE 

DE LA IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No existieron sugerencias ciudadanas 

del año anterior
No existieron sugerencias ciudadanas del año anterior  __  __

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDIQUE EL PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PONGA EL PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio:

Prensa: 1: Editorial La Gaceta S.A. 368,61 Espacio escrito en prensa 0,00004814% 0%
Memorando n.° CBL-CON-

2021-069-M

Televisión: 

Medios digitales:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de 

la LOTAIP

SI Artículo 7 - LOTAIP

Publicación en la pág. Web del Informe 

de Rendición de Cuentas y sus medios 

de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI

Formulario de Informe 

de Rendición de Cuentas 

2019

FASE 3: 

Evaluación ciudadana del informe 

institucional.

FASE 4: Incorporación de la opinión 

ciudadana, 

retroalimentación y seguimiento.

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 

EVALUACIÓN CIUDADANA:

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DIFUSION Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

https://es-la.facebook.com/bomberoslatacungaoficial/photos/a.163535584584522/829830424621698/?type=3&eid=ARAH0MbsaUN0ZVZKo7oOxe4_S5gcNC9mejMEwBooOJqFEbp0ivZiZVLis6hfKs05EE7ayifh7nTygO_8&__xts__%5B0%5D=68.ARCmgblMdixuWL50SEdQdBObdml9zBNmPUOjNJAyfcSZcT0I2Ti
https://es-la.facebook.com/bomberoslatacungaoficial/photos/a.163535584584522/829830424621698/?type=3&eid=ARAH0MbsaUN0ZVZKo7oOxe4_S5gcNC9mejMEwBooOJqFEbp0ivZiZVLis6hfKs05EE7ayifh7nTygO_8&__xts__%5B0%5D=68.ARCmgblMdixuWL50SEdQdBObdml9zBNmPUOjNJAyfcSZcT0I2Ti
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/1.Memorando_n._CBL-CON-2021-069-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/1.Memorando_n._CBL-CON-2021-069-M.pdf
http://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/index.php/ct-menu-item-51/ct-menu-item-57/transparencia-2020
http://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2019/Formulario Informe Rendici%C3%B3n Cuentas 2019.pdf
http://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2019/Formulario Informe Rendici%C3%B3n Cuentas 2019.pdf
http://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2019/Formulario Informe Rendici%C3%B3n Cuentas 2019.pdf


EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE 

INGRESOS
$7.657.041,10 $5.536.664,03 72,31%

Informe 001-CON-CBL-

2021

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE 

GASTOS
$7.657.041,10 $1.842.851,72 24,07%

Informe 001-CON-CBL-

2021

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO
% DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$7.657.041,10 $7.657.041,10 $1.842.851,72 0 0 24,07%

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 34 $106.123,31 34 $106.123,31

Publicación 0 $0,00 0 $0,00

Licitación 1 $74.559,12 0 $0,00

Subasta Inversa Electrónica 8 $422.934,82 1 $16.018,00

Procesos de Declaratoria de Emergencia 5 $16.583,72 5 $16.583,72

Concurso Público 0 $0,00 0 $0,00

Contratación Directa 0 $0,00 0 $0,00

Menor Cuantía 2 $45.506,07 0 $0,00

Lista corta 0 $0,00 0 $0,00

Producción Nacional 0 $0,00 3 $0,00

Terminación Unilateral 0 $0,00 0 $0,00

Consultoría 0 $0,00 0 $0,00

Régimen Especial 1 $8.900,00 0 $0,00

Catálogo Electrónico 122 $17.706,06 122 $17.706,06

Cotización 0 $0,00 0 $0,00

Contratación integral por precio fijo 0 $0,00 0 $0,00

Ferias Inclusivas 0 $0,00 0 $0,00

Otras 0 $0,00 0 $0,00

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No ha existido enajenación de bienes 0

Informe de gestión 

periodo 2020 del Asesor 

Jurídico

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No ha existito expropiaciones 

tampoco donaciones
0

Informe de gestión 

periodo 2020 del Asesor 

Jurídico

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES

OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Durante el periodo fiscal del 01 de 

enero al 31 de diciembre de 2020, no 

se recibieron recomendaciones y 

dictámenes por parte de estas 

entidades

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES: 

% EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

Memorando n.° CBL-COP-2021-

030-M

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL 
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados Finalizados 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

DESCRIPCIÓN DE RESULTADO POA POR 

META /  PROGRAMA O PROYECTO
PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/2.Informe001-CON-CBL-2021.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/2.Informe001-CON-CBL-2021.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/2.Informe001-CON-CBL-2021.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/2.Informe001-CON-CBL-2021.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/4.Informe_de_gestion_periodo_2020_del_Asesor_Juridico.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/4.Informe_de_gestion_periodo_2020_del_Asesor_Juridico.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/4.Informe_de_gestion_periodo_2020_del_Asesor_Juridico.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/4.Informe_de_gestion_periodo_2020_del_Asesor_Juridico.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/4.Informe_de_gestion_periodo_2020_del_Asesor_Juridico.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/4.Informe_de_gestion_periodo_2020_del_Asesor_Juridico.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf
https://www.bomberoslatacunga.gob.ec/site/documentos/Rendicion2020/3.Memorando_n._CBL-COP-2021-030-M.pdf

